
「過去受賞企業・団体の取組紹介」

令和６年度 子供部門 優秀賞

島しょ部など体験機会が限られる地域にも積極的に展開し、子供たちのキャ
リア教育の機会を広げている点が評価されました。

<取組概要>
• 200を超える職業の中から、子供たちが自由に選べるオンラインキャリア授
業を無償で提供

• 約110社の協力により、職業のプロフェッショナルから直接学べる機会を創
出

＜受賞後の声＞
受賞が、関係者とのつながりを広げるきっかけに。 
受賞により活動への信頼感が高まり、既存の関係者から企業や学校を紹介
いただく機会が増えました。関係者を集めた場で受賞を共有したことをきっか
けに、イベント実施や教育関係者との接点拡大にもつながっています。 

一般社団法人育児総合研究協会
取組名：オンラインキャリア教育プログラム

「tobiraドリームプロジェクト」

令和６年度 子育て世代部門 優秀賞

保育施設への直納の仕組みにより、保護者の持参負担や子育て世代の経
済的負担の軽減にもつながる取組として評価されました。

<取組概要>
• 保育施設に直送される紙おむつやおしりふきを、月額定額で利用できる
サービスを提供

• 日々のおむつ管理の手間を減らし、保護者・保育士双方の負担軽減を
支援

＜受賞後の声＞
受賞が、社員の励みと取組の信頼性向上に。
日頃の活動が第三者に評価されたことで、社員が子育て支援や社会課題
の解決への貢献を改めて実感し、社内のモチベーション向上につながりました。
また、「こどもスマイルムーブメント大賞」受賞の実績は、自治体や保育施設、
企業の皆さまに取組を紹介する際の信頼にもつながっています。

BABY JOB株式会社
取組名：保育施設向けおむつのサブスク「手ぶら登園」
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